1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién: Evaluacién del Desempefio 2025 Instituto Tecnolégico de Estudios
Superiores de la Regién Carbonifera

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion: 30 de enero de 2025

1.3 Fecha de término de la evaluacion: 31 de marzo de 2025

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Nombre: M.P Sarilu Cardenas Rodriguez
Unidad administrativa: Direccién de Planeacién y Vinculacién

1.5 Objetivo general de la evaluacion: Contar con una valoracion del desempefio del programa
“Subsidios federales para organismos descentralizados estatales”, ejecutado por el Instituto
Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera, con base en la informacién oficial
proporcionada por las Unidades Responsables, en los formatos oficiales que para tal efecto se
hayan establecido.

1.6 Objetivos especificos:
1. Presentar el origen y el destino de los recursos de los fondos y programas evaluados;
2. Realizar un analisis del comportamiento presupuestal de los fondos y programas;
3. Analizar el proceso de planificacion para el cumplimiento de los objetivos de los fondos y
programas;
4. Presentar los principales hallazgos de la operacién de cada uno de los fondos y programas en
términos de eficacia y eficiencia;
5. Presentar la evolucion en el tiempo de la cobertura de los programas;
6. Presentar el avance y evolucién de los indicadores de resultados que se encuentran
establecidos en su MIR;
7. Realizar un analisis FODA de los fondos y programas;
8. Realizar las recomendaciones pertinentes y entre estas los aspectos susceptibles de mejora
identificados.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacion: Para la realizacion de la evaluacién se utilizaron los
métodos de recoleccion de datos, tales como formatos de indicadores, MIR, cuestionarios y
entrevistas con los responsables de las Unidades Administrativas correspondientes

Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios_X_Entrevistas_X Formatos_X Otros__ Especifique:

Descripcién de las técnicas y modelos utilizados:

1. Revisién y valoracion del listado de fuentes de informacién disponible para realizar la evaluacion
para el programa.

2. Informe inicial de la Evaluacién especifica de Desempefo

3. Seleccionar aquellos indicadores que aparezcan en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
(PEF). Los indicadores PEF se reportan en la Cuenta Publica por lo que los datos estan ratificados
por la SHCP.

4. Aplicacion del cuestionario de Valoracion de la implementacion del PbR-SED emitido por
CONEVAL

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

En lo que respecta al indicador 1.1.3 que hace referencia a los programas educativos acreditados,
es preocupante que la mediciéon haya bajado de 83% a un 40% de carreras acreditadas.

En lo que respecta al indicador 1.1.3 que hace referencia a los programas educativos acreditados,
es preocupante que la medicidon haya bajado de 83% a un 40% de carreras acreditadas.

El indicador 2.2.2 que menciona la tasa de variacion de la matricula de licenciatura del TecNM
Region Carbonifera, Correspondiente a la variacidon de la matricula, se observa un indice a la baja
en dicho indicador y muestra un comportamiento por debajo de la meta establecida.
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En cuanto al indicador 3.2.1 que menciona el porcentaje de instalaciones para el desarrollo de
actividades civicas, culturales y deportivas rehabilitadas para su uso, este indicador se debe atender
para impulsar la formacion integral de las y los estudiantes.

En cuanto al indicador 5.2.1 que hace referencia al nUmero de empresas incubadas, el indicador
muestra una tendencia a la tendencia ascendente, sin embargo, aun no se consigue la meta
planteada.

En lo que respecta al indicador 5.2.1 que realiza la medicién del niumero de empresas con base
tecnolégica creadas, se deben realizar las gestiones necesarias para que este indicador presente
movimiento ya que se encuentra sin movimiento desde su establecimiento.

Dentro del objetivo 6, se realizé un hallazgo en el indicador 6.3.1 el cual menciona el incremento del
presupuesto del TecNM Carbonifera gestionado.

2.2 Sefalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA),
de acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2 1Fortalezas:

» El Instituto tiene cobertura en la Region Carbonifera del estado de Coahuila, cuenta con 35 afos
de experiencia en el ambito de la educacion superior, ha preparado a mas de 6100 profesionistas.
» El Instituto cuenta con la implementacion de la MIR, herramienta que permite hacer una mejor
planeacién estratégica a través de los indicadores de gestion y estratégicos.

» ElInstituto cuenta con un marco normativo y juridico que justifica y le da las facultades necesarias
para poder cumplir con sus objetivos.

» El Instituto tiene una estructura organica que permite la comunicacién y un mayor acercamiento
entre las diferentes unidades administrativas, para lograr sus objetivos.

» Los programas de estudio del Instituto son pertinentes, acreditados y actualizados, acordes a las
necesidades del sector productivo.

» El programa evaluado esta alineado al Plan Nacional y Plan Estatal de Desarrollo 2024-2030 lo
que permite orientar sus acciones a un objetivo especifico.

» Cuenta con dos programas autorizados de posgrado, uno de ellos de Ingenieria Industrial se
encuentra ya operando y el otro de Administracion, por su reciente aprobacion, entré en operacion
a partir de agosto de 2024.

2.2.2 Oportunidades:

* El Instituto participa en proyectos convenidos con diferentes autoridades municipales, lo que
contribuye a incrementar su cobertura.

» La matricula del Instituto cuenta con becas proporcionadas por diversos organismos de distintos
sectores.

» Existen instancias o dependencias estatales que ofrecen capacitaciéon en temas relacionados
especificamente con PbR, SED y MML.

* El Instituto al estar armonizado contablemente, esta en posibilidad de adoptar los lineamientos y
normas especificos del CONAC.

2.2.3 Debilidades:

* El Instituto cumple con su obligacion de brindar un servicio educativo a nivel licenciatura, sin
embargo, no cuenta con un programa de posgrado para ofrecer a la comunidad
* No contar con el 100% de los programas educativos con acreditacion.

2.2.4 Amenazas:

» Competencia con otras instituciones de nivel superior publicas, asi como varias de caracter
privado.

* La economia familiar de la regién es un factor determinante, que por diversos problemas
econdémicos y sociales afectan el aprovechamiento escolar, y pudiera causar un aumento en la
desercioén escolar.

» Los estudiantes que tienen que suspender sus estudios para aportar a la economia familiar.

3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION
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3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion: El programa evaluado, cumple en gran
medida con las metas establecidas, sin embargo, hay aspectos que se pueden fortalecer para una
mejora a dicho programa

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

1 En el Indicador 1.1.3 Porcentaje de programas de licenciatura acreditados se tiene establecida
una meta del 83%, sin embargo, la carrera de Ing. en Petrolera el en el afio 2022 cumple el afio de
egreso de la primera generacion, por lo tanto, ya cumple con el requisito minimo indispensable para
la acreditacion, es importante replantear la meta y considerar todos los programas educativos para
el establecimiento de metas a 2025.

2. Se recomienda dar seguimiento a las acciones correctivas realizadas a los indicadores que se
encuentran por debajo de la meta prevista y verificar que dichas acciones sean implementadas de
forma eficaz.

3. Se recomienda reforzar las estrategias de promocién de carreras para cumplir la meta establecida
de captacion de egresados/as de educacion media superior, analizar la poblacién que esta
egresando de nivel medio-superior, de igual forma realizar un estudio de los indices de reprobacion
y desercion Institucional

4. Se invita a realizar un adecuado seguimiento a las observaciones emitidas por el comité de
evaluacion para mejorar el logro de las metas institucionales.

4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion M.P. Verénica Rangel Medina

4.2 Cargo: Auditor

4.3 Institucion a la que pertenece: Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Region
Carbonifera

4.4 Principales colaboradores:
M.AyL. Verdnica Esmeralda Hernandez Medrano

4.5 Correo electronico del coordinador de la evaluacion: 9822@rcarbonifera.tecnm.mx

4.6 Teléfono (861): 6134032

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) P ROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Subsidios para organismos descentralizados
estatales

5.2 Siglas: U006

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Educacion Publica

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo_X Poder Legislativo__ Poder Judicial____ Ente Autbnomo____

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal_X_ Estatal  Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):
Direccidn de Planeacion y Vinculacion del Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region
Carbonifera.

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s): Direccién de
Planeacién y Vinculacion del Instituto Tecnolégico de Estudios Superiores de la Regién Carbonifera.

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)
(nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):
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Direccién de Planeacion y Vinculacion del Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region
Carbonifera.

M.P. Sarili Cardenas Rodriguez

planeacion@rcarbonifera.tecnm.mx
86161.4032

Nombre: Unidad administrativa: Direccion de Planeacion y Vinculacion

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacion:

6.1.1 Adjudicacién Directa _x  6.1.2 Invitacién a tres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional

6.1.4 Licitacion Publica Internacional____ 6.1.5 Otro: (Sednalar)_X

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluaciéon: Subdireccién Administrativa

6.3 Costo total de la evaluacion: $0.00

6.4 Fuente de Financiamiento: n/a

7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusioén en internet de la evaluacion:
https://rcarbonifera.tecnm.mx/descripcion.php?type=planeacion

7.2 Difusién en internet del formato: https://www.itesrc.edu.mx/descripcion.php?type=planeacion
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